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ABOUT THIS REPORT

报告概述
KoMiCo的环境管理报告详尽呈现了公司的环境管理活动、各类环境数据以及最终的整体成果。该报告每年定期发布，您可便捷地通过公司官方
网站进行查阅。

下载报告
本报告可以在KoMiCo网站(https://komico.com/kr)下载。

报告期间
KoMiCo环境管理报告的编制时段为2025年1月1日至12月31日。为了掌握各类环境信息的发展趋势，报告中还涵盖了2022年至2025年的数据。

报告范围
KoMiCo环境管理报告的编制范围以韩国国内安城工厂3个营业场所（F栋、S/D栋、B栋）及5个销售办事处（平泽、华城、利川、清州、高德）为基准。

报告咨询处
若您对2025年KoMiCo环境管理报告存有疑问或建议，请通过以下电子邮件与我们取得联系。
 e. kwangil.kim@komico.com

报告编制标准及验证
为了切实保障本报告的准确性、客观性与可靠性，日后我们计划依据《可持续发展报告》全球框架（如GRI等），对报告的撰写以及第三方验证工作
进行全面审核与升级。为向利益相关方透明公开主要成果，本内容参考了内部核算标准及主要ESG评价指标进行编写。
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KoMiCo正在建立并持续优化符合全球ESG标准的综合环境、安全与职业健康（EHS）管理体系。作为EHS经营的最

高负责人，CEO从可持续经营的视角主导战略决策与监督管理，并通过每年的定期绩效评估，制定和审议反映全球

趋势及利益相关方需求的中长期EHS战略。

此外，环境安全管理人员定期出席MICO集团环境安全委员会会议，就集团层面的EHS议题及重点推进课题进行深

入讨论。在此基础上，公司系统推进应对气候变化、绿色工艺转型、化学品管理、废水产生量削减以及重大事故预

防等核心课题，并持续强化覆盖全公司的标准化应对体系。

应对气候变化推进战略
KoMiCo深刻认识到企业在保护地球环境、创造可持续未来方面肩负的社会责任，并通过绿色营业场所运营积极践

行可持续发展理念。为实现这一目标，公司全面整合温室气体减排、资源循环体系建设等环境管理战略，系统性地

推进绿色经营。 

尽管KoMiCo目前未被纳入韩国“温室气体目标管理与排放权交易制度”的监管范围，但公司认识到气候变化应对是

企业 可持续发展的必要因素，并积极参与自愿减排行动，包括自愿接受第三方温室气体核查等措施。这一举措也

是公司构建与投资者、客户、当地社区等主要利益相关方之间信任关系，并积极顺应全球气候变化应对趋势的前瞻

性经营战略的重要组成部分。

本公司为实现ECO愿景，系统性地执行四大推进战略：包括环境价值实现、资源节约及循环利用、低碳经营持续、

未来成长环 境基础设施建设。为提高全体成员的环境管理执行力，公司制定并运营ESG核心绩效指标（KPI），以

此进行系统性的目 标达成管理。

KoMiCo ESG管理组织

环境组 安全专责组

水质/大气排放设施及防
治设施运营/管理

重大灾害处罚法的应对/管理

废弃物处理及资源化管理 防止安全事故再发及改善

预防环境事故活 危险性评价及健康与安全教育

应对气候变化和温室气体相关业务
员工健康管理及肌肉骨骼系统有

害因素调查

环境相关培训 消防/危险物安全管理

CEO

EHS基础设施本部
（EHS1组） 实现环境价值 资源节约和循环使用

· 发掘ECO政府课题
· 减少环境污染物和化学品
· 开发环保Recipe/设备
· 积极应对环境法规
· 取得ISO 14001、ISO 50001认证
· 发布环境管理报告

· 节约用水和循环使用
· 废弃物循环使用及资源化
· 挖掘循环资源项目及提案活动
· 减少使用一次性物品（纸杯、纸巾等）

持续推进低碳管理 构建未来增长环境基础设施

· 能源监控
· 节能及优化
· 改善老化及低效率设备

· 建设环保发电设备(SOFC、太阳能等)
· 普及环保业务车辆
· 安装公司内部电动车充电站
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气候变化中长期目标及计划
KoMiCo通过确保环境数据的透明性和可靠性，加强与所有利益相关方的有效沟通。为此，公司持续扩大环境信息

披露范 围，并持续实施温室气体第三方验证，以此提高数据质量。

此外，公司将重点推进环保技术开发、扩大可再生能源发电设施规模、更换高效能源设备、构建资源循环系统等，

以实现 持续的环境绩效改善。

作为具体的应对气候变化目标，公司设定了到2030年将温室气体单位排放量（Scope 1·2）较2020年减少25%的中

期目标。

长期来看，为顺应全球碳中和趋势，公司正在研究制定2050年碳中和的综合路线图及分阶段减排方案。但考虑到国

内可再 生能源发电占比扩大等政府能源转型政策的推进情况，公司将制定阶段性且符合现实的碳中和战略。

“到2030年，与2020年温室气体排放强度*相比减少25%”

20年 21年 22年 23年 24年 25年 26年 27年 28年 29年 30年

19.8

17.8

15.7

17.8

15.9

14.4

20.2
19.7

19.2
18.7

18.2
17.7

17.2
16.7

16.1
15.6

15.1

※ 每1亿韩元销售额对应CO₂排放量（ton）
成果 目标

温室气体减排指标

分类

2023년 22,597 1,268 17.8

2024년 25,041 1,566 15.9

2025년 27,041 1,878 14.4

温室气体排放量(A) 销售额(B) 单位排放强度(A/B)

温室气体单位排放强度（ton/亿韩元）

具体战略及执行情况

* 2024年完成福利楼太阳能（260kW）安装

* 2024年完成停车楼太阳能（350kW）安装

* 2024年完成工厂楼太阳能（100kW）安装

* 2025年完成工厂楼太阳能（200kW）安装

* 2025年完成福利楼太阳能（38kW）安装

具体战略及执行计划

* 截至2028年，实现大容量用电设备的效率化

（以23年月平均用电量为基准，节省10%）

* 截至2028年，通过改善工艺环境节省

   用电量(660MWh↓)

* 计划截至2029年在工厂楼、停车场安装太阳能
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环保能源基础设施建设现状 资源循环

7

环保能源基础设施建设及扩展
KoMiCo为应对气候变化及实现温室气体减排目标，持续扩大对环保能源基础设施的投资。

特别是在可再生能源转型方面，公司重点推进太阳能发电设施的导入。通过系统性利用福利楼、停车楼、厂房等主

要设施的屋顶空间及室外场地安装太阳能板，已累计确保1,353kW规模的太阳能发电容量(截至2025年12月)。通过

该举措，公司在一定程度上实现了营业场所用电的自给自足，从而实质性降低温室气体排放。同时，为实现环保基

础设施多元化，还引入并运行高效分布式发电系统——固体氧化物燃料电池（SOFC）。

通过上述环保能源基础设施建设，公司已成功以自发电部分替代年度用电需求，并在温室气体减排及能源成本节约

方面取得多维成果。未来将继续优先推进可再生能源设施扩建，提高能源自给率，进一步夯实低碳经营基础。

推进战略
KoMiCo致力于实现可持续的营业场所运营，正稳步推进废弃物减排与资源循环活动。在营业场所生产过程所产生
的废弃物中，积极发掘如副产品、废塑料等具备资源化潜力的品类，摒弃传统的填埋/焚烧处理方式，转而采用分
离/排放的再利用处理模式，以此不断拓展资源循环的范畴。

具体执行策略为，在处理产品保管及运输所用的塑料箱时，预先筛选、分离出无法实现资源化的小部件，从而将再
利用率最大化。与此同时，通过提升生产工艺的效率，同步削减原材料使用量与废弃物产生量。为达成填埋废弃物
为零的终极目标，逐步推动所有废弃物向再利用处理的转换。

自2023年起引入的产品交付用包装材料（发泡纸）循环使用 - 再利用系统成效斐然。截至2025年，累计再利用包
装材料达980包，实现了4100万韩元的资源节约效益。这无疑是KoMiCo所践行的资源循环经营理念的典型成功范
例。未来，公司计划通过挖掘更多类似的循环资源，并进一步扩大再利用体系，持续创造环境价值。

中长期目标及计划
未来，KoMiCo将通过提高废弃物分离排放比例与废弃物资源化率，致力于将废弃物排放量降至最低。此外，为培
育并巩固资源循环文化，公司还计划定期开展资源循环培训等活动，以提升员工的环保意识。

定量推进目标及实施计划
到2027年，与2022年废弃物排放强度基准相比节省37%（1.18吨/亿韩元 → 0.74吨/亿韩元）
 - 到2026年：实现全公司废塑料资源循环及回收处理100%导入
 -  2026年实现废酸废弃物减量50%

2025

2024

2023

2022

2021

废弃物管理流程 25Y 发泡纸循环使用情况

开发
持续开发环保配
方与可再生原料
应用技术采购

为将污染降低至
最小，采购时审核

购买环保材料

节省原辅料使
用量及寻求再

使用方案

为提高循环使
用废弃物的效
果进行筛选和

管理

持续发掘实现零
填埋/焚烧处理
废弃物及循环

使用处理的企业

使用采购 次数及筛选 处理（报废） 资源循环

循环使用

通过与其他企业的发泡纸区分颜色（白色→粉色），
使得回收和循环使用KIMICO发泡纸变得更加容易

22Y

19.8

1.18

23Y

0.85

1.09

24Y

0.32

1.00

25Y

0.32

0.92

26Y

0.83

27Y

0.74

废弃物排放强度（单位：废弃物产生量（ton）/销售额（亿韩元））

※ 本数据以在韩国环境部及韩国环境公团运营的废弃物ALLBARO系统中注册的废弃物产生量基准，且不包括共同排放（其他营业场所）产生量的数据。

成果 目标

计划 结果 节减

数量(PACK) 金额(百万韩元) 体积(㎥) 数量(PACK) 金额(百万韩元) 体积(㎥) 数量(PACK) 金额(百万韩元) 体积(㎥)

2,672 109 909 1,544 63 525 1,128 462023 384

1,763 63 440 1,631 58 407 132 52024 33

1,725 66 460 2,005 76 530 -280 -102025 -70

980 41 347

区分

3年累计节减效果
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挥发性有机化合物(VOCs)

推进战略
随着全国范围内对挥发性有机物的监管力度持续增强，KoMiCo积极响应，针对挥发性有机化合物排放设施和大气污染防治设施及
时向地方政府进行申报，并实施严格的管理。

尽管与那些排放量较大的营业场所相比，KoMiCo的挥发性有机化合物排放量相对较小，但我们正在通过大气污染防治设施，将排
放到大气中的挥发性有机化合物量降至最低限度。同时，定期对挥发性有机化合物进行测量与监控，以确保遵守大气污染物排出允许
标准。

挥发性有机化合物管理体系
COMPLY

遵守法规及监管要求
严格落实排放设施及污染防治

设施向地方政府申报管理

MONITOR

定期监测与管控
严格执行大气污染物排放标准

MINIMIZE

减少大气排放
通过污染防治设施运行降低排放量

8

减少污染-大气

推进战略
KoMiCo运营以源头抑制大气污染物排放为核心的高水平管理体系。在所有新投资阶段即预先纳入防治设施，并制定严格内部标
准，对各烟囱污染物进行精细化管理。

为降低有害化学物质环境影响，公司推进工艺根本性改造，将传统工艺逐步转型为环保工艺（Non-Chemical），并通过低毒性
环保替代材料研发持续减少有害因素。

同时，将老旧湿式除尘设备6台全部更换为过滤式除尘设备以提升排放效率，并在小规模营业场所部署IoT监测设备，在大气总
量管理营业场所完成TMS系统安装，实现大气排放的实时精细化管理。

中长期目标及计划
通过回收可资源化的副产品，并推进向Non-Chemical及环保化学工艺的转型，抑制向大气排放的污染物，从而持续强化大气环
境改善及环境管理能力。

大气污染物管理体系
ADVANCE

防治设施升级
更换并优化老旧除尘设施

RECOVER

推进环保工艺转型
资源回收及从源头抑制排放源

MONITOR

实时监测体系
TMS及IoT系统进行实时监控

化学品

减少污染—水质

推进战略
KoMiCo为最大限度降低对水质的环境影响，针对营业场所产生的废水和污水，专门设置了独立的排水体系与集水池。所收集的
废水在公司自身的废水处理设施中，依次进行物理和化学处理。初级处理后的放流水流入工业园区的公共废水处理设施，经最
终处理后排放至外部河流。

为更稳定地处理营业场所产生的废水，KoMiCo运营排放水水质监测系统，并实现了废水处理设施的自动化。此外，为确保废水
处理质量并将化学药品的使用量减至最低，根据废水浓度，安装并运行了能定量自动供应投入药品的设施。

除此之外，公司还利用废水泄漏预防和报警系统，提前预防泄漏事故的发生。通过努力推动用水的再利用以及将用水量降至最
低，减少废水产生量。

中长期目标及计划
KoMiCo正在不断提高处理后废水的再使用率，并积极探索各种公用设施产生的冷凝水和间接冷却水等的再利用途径。对于部分尚未应
用废水处理设施自动化和监控体系的营业场所，计划从中长期角度深入审核多种对策后加以改善。

推进战略及路线图

减少废水产生
降低用水量

提高再利用率
冷凝水、冷却水循环利用

自动化与品质保障
定量供给及防止泄漏

推进战略
KoMiCo秉持着对自然环境和人类健康高度负责的态度，全力以赴地致力于将化学品所带来的影响降至最低。

KoMiCo依据《化学品管理法》以及《职业健康安全法》，制定并运营公司内部专属的“化学品指南”。与此同时，通过定期组织
化学品安全培训活动，以及对化学品处理设备展开检查，稳步推进化学品安全文化的构建。

借助化学品管理流程，KoMiCo对化学品从“入库、保管、使用直至报废”的全生命周期进行严密的安全把控与科学管理。不仅如
此，还定期针对化学品处理过程开展全面的风险评估工作，并积极开展旨在降低风险的改善活动。

此外，KoMiCo通过对新化学品处理设施实施严格的安装检查，以及对现有设施进行周期性的定期检查来确保安全。

为了实现化学品更为安全的管理与处理，KoMiCo对处理设施的安全设计展开深入研究，并予以必要的资金投入。公司运营先进
的泄漏检测和报警系统，以便在化学品发生泄漏时能够迅速遏制其扩散，最大程度地降低人员伤亡风险，同时还定期对排水管
道进行仔细检查。此外，安装并配备了为围堰、安全踏板、应急防护用品、应急洗眼装置、送气面罩等一系列安全设施与设备。

在整个处理流程完成之后，KoMiCo依据客户所要求的水准，运用ICP-MS分析技术进行质量验证，确保产品中绝不含任何有害物质。

为最大限度降低有害化学物质对环境及人体的影响，公司正加速推进工艺的环保转型。将毒性及易燃性物质替换为低毒、环保
型化学品，并通过开发将化学工艺转变为物理工艺的“Non-Chemical（非化学）”技术，从根本上减少有害物质的使用量。

中长期目标及计划
为最大程度减少工作人员直接参与化学品处理的工作，KoMiCo正逐步扩大处理设备的自动化覆盖范围。从多个维度积极开展研
究开发工作，诸如减少或者采用环保化学品来替代具有毒性和易燃性的化学品，以及将化学工艺转换为物理工艺等。

化学品安全管理体系
PROCESS

全过程安全管理
对化学品入库、储存、使用及废弃

全过程实施安全管控

SUBSTITUTE

减量化与环保替代
开展ICP-MS质量验证及有

害物质替代研究

PREVENT

泄漏预防与响应
建立实时泄漏监测及应急处置体系
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员工参与环境管理及培训

KoMiCo运营改进提案体系和培训计划，以鼓励员工参与ESG环境管理。

KoMiCo面向全体在职员工，每年至少开展一次环境管理培训，同时严格遵守其他法定的环境义务培训要求。借助这

些举措，员工得以学习环境风险管理以及环境事故预防的方法等知识，更进一步地，培养员工增强环境意识，引导

他们围绕环境核心开展各项业务。

KoMiCo为确保所有劳动者能够安全地处理生产流程中所使用的各类化学品，积极开展处理人员定期培训、处理设施

定期检查等工作。并且，为了在化学事故发生时能够迅速响应，每年至少进行一次应急应对训练。

* 改进提案系统 * 实施环境管理培训

* 实施化学事故预防管理计划培训 * 实施环境事故应对训练

教育、训练区分 单位 2022 2023 2024 2025

环境管理培训 名

有害化学品从业人员培训 名

有害化学品处理人员培训 名

有害化学品技术人员及
管理人员培训课程 名

专业大气环境技术人员培训 名

专业水质环境技术人员培训 名

噪音振动环境技术人员培训 名

废弃物处理负责人培训 名

环境事故应对教育/训练 名

化学事故预防管理计划培训
名高管

名员工

695

666

99

1

1

1

0

0

46

-

-

682

653

92

4

1

0

1

2

146

20

131

780

729

133

4

2

2

1

0

165

26

260

677

662

87

0

1

1

0

0

157

24

197

培训详细内容

环境管理培训
- 培训名称：守护地球的另类品牌

- 培训机构：京畿道终身学习门户

- 培训内容

   1. ESG时代，销售的不再是商品，而是信念

   2. 再利用升级，修复断裂的资源循环链

   3. 零废弃，恢复可持续消费文化的第一步

   4. 慢时尚，一个“以消费为耻”的时代正在出现

   5. 碳中和，ESG经营中不可回避的课题

   6. 回收科技，用技术让环境重获新生

- 培训期间: 25/09/05~ 25/09/30

- 培训方式：非面对面（在线）

- 培训对象：全体营业场所员工

有害化学品处理人员培训
- 培训名称：有害化学物质处理人员培训

- 培训机构：化学物质安全院教育系统、

                      韩国化学品管理协会

- 培训内容

   1.《化学品管理法》及普通化学安全管理的事项

   2.有害化学品处理设施标准及自查事项

   3.有关化学品的危害、分类及标记方法的事项

   4. 有害化学品装卸、搬运、操作、保管及储存时遵守事项及处理标准相关事项

   5. 发生化学事故时的疏散、应对方法及个人防护用品的佩戴实习相关事项

   6. 接触化学品时急救措施要领相关事项

- 培训期间：25/01/01~ 25/12/31

- 培训方式：混合式（集中+在线）培训

- 培训对象：有害化学物质操作人员

有害化学品从业人员培训
- 培训名称：有害化学物质从业人员培训

- 培训机构：化学物质安全院教育系统、

- 培训内容

   1.化学品危害及安全管理相关事项

   2.化学品事故疏散、应对方法及发生事故时行动要领相关事项

   3.各行业有害化学品处理方法相关事项

- 培训期间： 25/01/01~ 25/12/31

- 培训方式：非面对面（在线）培训、集体培训

- 培训对象：全体营业场所员工



2025-2026 KoMiCo 环境管理报告 GO TOGETHER! GREEN TOGETHER!

领导与治理 风险管理 环境 Data 环保供应链 利益相关方沟通 其他

10

环境事故应对教育/训练
- 培训名称：环境事故应对训练

- 培训内容

   1. 环境事故发生的相关内容

   2. 事故发生时的应对方法

   3. 防护装备穿戴方法

   4. 防灾用品使用方法

   5. 防灾实习

   6. 其他注意事项

- 培训期间： 25/05/22~ 25/12/17

- 培训方式：公司内部集中培训

- 培训对象：有害化学物质操作及相关员工

噪声与振动环境技术人员培训
- 培训名称：专业大气环境技术人员培训

- 培训机构：环境保护协会

- 培训内容

   1. 噪声振动相关政策与法规理解

   2. 噪声振动产生原因与特性

   3. 噪声振动防治技术及设施运营

   4. 测量与监测实务

   5. 现场管理及投诉应对案例

- 培训期间： 25/06/24~ 25/06/30

- 培训方式：非面对面（在线）

- 培训对象：EHS1组环境技术人员

化学事故预防管理计划培训
- 培训名称：化学事故预防管理计划培训

- 培训内容

   1. 履行检查主要内容

   2. 有害化学品处理现状

   3. 处理设施安装及管理标准

   4. 处理设施自我检查

   5. 化学事故预防管理计划

   6. 化学事故发生时的应对体系

   7. 应急响应组织的主要任务

   8 .事故应对物质处理方法

   9. 个人防护装备管理及注意事项

- 培训期间： 25/12/05~ 25/12/31

- 培训方式：公司内部集中培训

- 培训对象：高管及有害化学物质处理人员

专业大气环境技术人员培训
- 培训名称：专业大气环境技术人员培训

- 培训机构：环境保护协会

- 培训内容

   1. 对大气政策及法令的理解

   2. 行政事项实习

   3. 污染物控制技术

   4. 恶臭及VOC控制技术

   5. 防治设施运营管理技术

   6. 资源循环和能源化技术

   7. 飞散排出设施管理制度

   8. 减少雾霾方案

   9. 测量分析技术

   10 .综合环境管理制度

- 培训期间： 25/09/02~ 25/09/29

- 培训方式：非面对面（在线）

- 培训对象： EHS1组环境技术人员

专业水质环境技术人员培训
- 培训名称：专业水质环境技术人员培训

- 培训机构：环境保护协会

- 培训内容

   1. 水质政策及法令的理解

   2. 行政程序实习

   3. 污染物特性及处理技术

   4. 防止设施运营管理

   5 .生物化学处理技术

   6. 高级处理技术

   7. 水质污染事故应对

   8. 综合环境管理制度

   9. 测量分析技术

- 培训期间：25/09/02~ 25/09/29

- 培训方式：非面对面（在线）

- 培训对象：EHS1组环境技术人员
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气候变化

治理
KoMiCo董事会作为公司的最高决策机构，管理和监督包括气候变化问题在内的ESG因素是否被纳入管理战略。

KoMiCo管理层则对因气候变化新识别和发现的风险与机遇进行管理，持续探索并提供支持，以整合全公司范围的

经营战略。

2021年，MICO集团新成立了环境安全委员会；2022年，新组建了ESG管理组。环境安全委员会定期聚焦碳中和、

环境及安全相关问题展开重点讨论，并制定应对方案。ESG管理组与执行部门更深入地处理各领域问题，发挥着

ESG课题发现、任务管理和结果管理等作用。

重要性评估以及风险和机会因素

KoMiCo为确定与环境管理相关的主要问题，实施了重大性评估。为识别主要问题，综合考量了先进企业及同行业（10家）高度
关注的问题、利益相关方的需求程度、媒体（新闻报道）曝光度、业务影响程度等因素，开展了重大性评估。

识别风险和机会

KoMiCo基于ISO14001/50001环境与能源

管理体系，通过相关部门对国内外问题及

动向的研究、专家咨询等方式来识别风险。

风险和机会评估

综合考虑依据影响程度及发生可能性标准

分的结果，确定主要风险及机会的优先级，

并分析风险对财务的影响。

制定对应方案及报告

针对确定出的主要风险，预先制定并讨论短期、

中期和长期应对计划。讨论事项经由部门负责

人审核、内部审计、外部审计等流程，评估其是

否符合ISO标准和流程，最终结果将报告给最

高管理层（C-Level）。

监控和报告

定期监测各部门应对计划的执行情况，得出改

进事项或结果，并向管理层或董事会报告应对

情况及成果。

风险管理

STEP 01 构建问题POOL STEP 02 重要性分析 STEP 03 选定重大问题

·国内法规、政策和社会趋势

·参阅K-ESG指南

·参考先进企业及同行业问题池

· 组织内部经营战略及客户等

   利益相关方的意见

· 先进企业及同行业核心问题及
   共同关注度
· 利益相关方需求程度
· KoMiCo媒体分析等Issue曝光度
· 考虑KoMiCo经营战略和KPI
· 反映SSP1-2.6、SSP5-8.5等情景分
   析结果

· 通过基于ISO的重要（大）性评估选定

   优先问题

环境领域重大性评估Matrix

0
0

1

2

3

4

5

1 2 3 4 5

5

4

6

3

2 1社
会
关
注
度

商务影响度

No 问题 风险 机会

1 气候变化及碳中和
·国内外客户的碳中和要求
·气温上升

· 提高企业价值及销售额增长
· 强化可持续经营

2 减少环境污染 ·排放超标 · 提高企业形象及竞争力等

3 能源管理 ·电费上调
·应用环保技术及提高成本竞争力
·减少温室气体排放

4 化学品管理
·环境事故
·法规强化 ·提高企业形象及竞争力等

5 资源循环 ·使用限定的资源 ·资源循环及降低原材料采购成本

6 环保产品/服务 ·有害化学品的使用
·因向环保工艺转换而符合法规要求&
  降低废弃物处理成本等
·因ESG管理而提升市场竞争力
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风险及机会因素的财务影响与应对措施
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环境管理相关法律/规制的应对

KoMiCo正在提前审核和管理适用于营业场所的韩国国内主要法规/规制，具体应对策略如下：
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环境投资

KoMiCo每年预先审查和识别可能对环境产生影响的因素及风险，为了将环境影响最小化并应对风险，制定并执行

与水质、大气、化学品、温室气体等环境相关的投资计划。

2025

2024

2023

2022

2025年投资情况
* Non-Chemical 工艺（化学替代工艺）

* 安装太阳能

* TMS Monitoring System

* 建立废热源再利用系统

* 更换老旧空调设施

* 安装化学品泄漏预防设施

2024年投资情况
* Non-Chemical 工艺（化学替代工艺）

* 安装太阳能

* 太阳能Monitoring System

* 安装大气防治设施IoT及TMS

* 安装GHP排气减排装置

* 安装化学品泄漏预防设施

* 委托废水 Monitoring System

* 对委托废水集水池及泄漏预防进行投资

2023年投资情况
* Non-Chemical 工艺（化学替代工艺）

* 安装太阳能

* 更换老旧大气防治设施

* 基础设施设备废冷凝水再利用系统

* 安装化学品泄漏预防设施

* 委托废水 Monitoring System

2022年投资情况
* 干式清洗（化学替代工艺）

* 安装太阳能

* 安装废热源再利用设施

* 基础设施设备废冷凝水再利用系统

* 安装化学品泄漏预防设施

* 安装用于提高废水处理效率的药品自动供应系统

分类 单位 2022 2023 2024 2025

投资费用 亿韩元 15.4 23.7 13.326.0

绿色采购

绿色产品的定义
绿色产品是指在生产、消费以及废弃处理的全生命周期过程中，相较于同等用途的其他产品，能够更大程度地减少

环境污染、节约资源与能源，并最大限度降低有害物质使用量的高品质且具经济合理性的产品。同时，它也是对外

能够被认定为符合绿色采购标准，或获得政府机构环保认证的产品。

绿色产品采购目的
我们每年逐步扩大绿色采购规模，积极践行环保经营模式，全力推动企业实现可持续发展。

绿色产品方针

① 所有采购活动在充分考量产品质量和价格的基础上，对产品的环境友好属性进行严格审查，优先选择环保产品。

② 若难以适用环保认证产品，则审核并使用在资源循环方面具备良好循环使用性或再使用性的产品作为替代。

③ 在制定事业计划阶段，提前与业务部门共享绿色采购对象品项相关信息，并积极主动地提出促进绿色采购活跃度的建议。

④ 采购时，优先从秉持绿色采购方针的供应商处，采购经过绿色认证的产品。

⑤ 与合作供应商充分共享我们的绿色采购政策，构建紧密的合作关系，并鼓励其开展相关改善活动。

绿色产品

绿色产品认证标志

环境标志产品认证标志 优秀循环使用（GR）产品认证标志 低碳产品认证标志

分类 单位 2023 2024 2025

环保认证产品 千万韩元 0.5 0.8 1.4

环保产品 千万韩元 6.5 2.8 3.3

绿色产品采购情况

※ 总采购额：2023年 1,065千万韩元，2024年 1,186千万韩元，2025年 1,497千万韩元
※ 总采购额计算标准：以化学品、粉末、塑料薄膜等原辅材料的出库量为基准进行统计
※ 采购情况统计标准
-  环保认证产品：以购买持有GRS认证的产品的实际采购额来计算。
- 环保产品：以购买虽未获得正式环保认证，但采用再生材料（塑料）的产品的采购情况进行统计。
                       预期通过减少新塑料使用，实现废弃物减量效果。



03 环境 Data

废弃物
温室气体
能源
水资源
化学品
污染物
原辅材料
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环境数据

废弃物管理

温室气体管理

※ 本数据基于韩国环境部及韩国环境公团运营的废弃物ALLBARO系统中登记的废弃物处理量编制。

※ 自2025年起，已反映纳入报告范围的营业办公室（华城、利川）2处的数据。

※ 自2025年起，已反映纳入报告范围的营业办公室（华城、利川）2处的数据。

能源管理
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水资源管理

化学品管理

原辅材料管理

※ 取水源中没有使用河川水及地下水。
※ 再利用量：通过回收设备冷却水及去离子水后再用于工业用水。
※ KoMiCo的B栋及营业办公室因难以统计用水量，所以数据未包含在内。

※ 本数据依据环境部及化学物质管理院运营的化学物质综合信息系统中申报的数据编制。
※ KoMiCo的B栋及营业办公室属于未使用有害化学品的营业场所。

※ 大气污染物
  本数据依据环境部国家细颗粒物信息中心运营的大气排放源管理系统中登记的大气污染物排放量编制。
  KoMiCo的B栋及营业办公室属于大气排放源管理系统未涵盖的营业场所（统计除外）。

※ 水质污染物
  本数据依据环境部国立环境科学院运营的全国污染源调查系统中登记的水污染物排放量编制。
  KoMiCo B栋的废水全部委托外部处理，营业办公室则属于不产生污染物的营业场所（统计除外）。

※ 原辅材料
  化学品、粉末、塑料薄膜等原辅材料按领用量标准进行统计。

污染物管理



04 环保供应链

环保供应链政策
冲突矿产政策

20
20
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可持续供应链政策

KoMiCo致力于创造公平透明的交易环境，提升供应链的可持续性，通过共同成长活动增强合作供应商的竞争力。

选定新企业
通过透明、公正的流程发掘优秀的合作供应商，将其选定并登记为普通供应商或战略供应商。

对于战略供应商，先按供应商类型从质量、技术、环境安全等方面进行事前评估，判断是否符合要求，之后由采购

团队进行最终登记。登记后，为推动质量提升，在超过1年的时间后实施定期运营评估。

冲突矿产政策

冲突矿产
冲突矿产是指刚果民主共和国或其邻国等发生冲突的国家生产的锡、钽、钨、金等矿产。

由冲突矿产贸易产生的资金流入当地武装势力，这些武装势力不仅屠杀本国公民，还侵犯人权，包括在采矿期间出

现的童工、强迫劳动以及虐待妇女等现象。

KoMiCo确保冲突矿产不会进入本公司产品生产所涉及的供应链。
- 在原材料采购阶段就排除冲突矿产的使用。

- 我们从使用四种主要矿物的合作供应商公司收集有关是否使用冲突矿产以及这些矿物的冶炼厂信息，并进行管理

要求所有合作供应商遵守KoMiCo的冲突矿产管理政策。
- 合作供应商应尽最大努力识别供应链内涉及冲突矿产的所有冶炼厂名称及所在地信息。

- 若在供应链内发现风险，供应商应及时采取纠正措施。

冲突矿产管理程序

合作供应商运营评估（每年1次，采购/质量/环境）
我们对交易规模超过一定水平的战略供应商开展年度运营评估和风险管理。对于表现优秀的合作供应商，采取扩大

交易品项等激励措施；对于表现不尽如人意的合作供应商，提出改进要求，并持续跟踪管理改进措施的落实状况。

*战略供应商是指直接影响产品的品项供应商。

供应链风险管理
为实现可持续的供应链管理，事先掌握风险因素，制定应对措施及应急响应计划。为实现有效的应急响应，持续研

讨产品对应的供应商多元化，以确保供应链的稳定性。同时，引入反映供应商环境、社会、治理（ESG）要素的可

持续性评估，强化供应链的责任性和透明度。

STEP 1

冲突矿产状况调查

STEP 2

向合作供应商
要求填写/审核CMRT

STEP 3

对未获认证的冶炼厂
提出改进要求

STEP 4

接收并监控合作供
应商的改进计划



05 利益相关方沟通

环保社会贡献及生态保护
安全、职业健康目标
听取员工和合作供应商意见

22
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环保社会贡献活动

环保社会贡献活动
KoMiCo作为企业市民和社会成员，积极开展环保的社会贡献活动，以保护当地环境并树立榜样。

公司员工每年都踊跃参与定期的营业场所周边环境净化活动，旨在减少各类垃圾对当地社区环境造成的影响。

2025年营业场所周边环境净化活动
KoMiCo于2025年4月29日、10月15日，分两次组织共计35名员工，在安城的两个营业场所周边开展街道净化活动

。在1个半小时的活动中，对当地的垃圾及烟蒂等进行了收集和清理。作为践行ESG经营理念的一部分，KoMiCo将

持续开展打造清洁社区等环保社会贡献活动。

KoMiCo安全与健康推进战略

KoMiCo安全与健康重点活动

KoMiCo正在制定和实施中长期路线图和重大安全与健康活动计划，目标是实现重大灾害零发生、阻断化学品事故

源头，营造健康舒适的工作环境等。计划通过开展实现年度目标的安全健康活动，重点推进安全事故/重大灾害零

发生。

KoMiCo F栋(安城工团2路23一带)

KOMICO S/D栋(安城茅山路一带)
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安全与健康中长期目标及绩效指标

安全与健康相关指标管理

听取员工及合作供应商意见活动

KoMiCo致力于营造安全、舒适的工作环境，为确保员工及合作供应商员工能够共同参与安全与健康相关政策及重

要事项，公司建立并运行相应的协商机制和委员会。同时，为广泛收集有关安全与健康改善的意见和建议，公司还

通过内部网络公告栏及联合检查等方式开展沟通与意见征集活动。

※ 工伤事故率 =（事故人数 / 适用工伤保险的劳动者人数）×100

▶ 基于韩国产业安全保健公团提供的年度营业场所工伤事故率查询结果。

到2035年实现安全事故预防及零事故目标

目标期限

基准年度

主要目标

短期

2025

建立自主规范型安全基础体系

中期

2026~2030

构建智能化（AI/IoT）
安全与健康管理系统

长期

2031~2035

建立安全文化并构建基于
数据库的安全管理体系

细化课题 1

绩效指标

开展自主规范预防活动

预防活动实施1次以上

导入智能安全设备/程序

导入设备1项以上

管理并运营安全事故数据

安全事故趋势分析/
报告1次以上

细化课题 2

绩效指标

安全/健康改善活动

安全/健康改善件数80件以上

导入基于AI的程序（含测试运行）

1件以上

利用内部BI系统

建立并运行数据管理系统

细化课题 3

绩效指标

安全/健康改善提案活动

15件以上

利用企业内网开展安全与健康改善活动

1件以上

安全/健康指南

建立指南体系

年度数据



06 其他

ESH 改善活动照片
ESG评价及认证
气候变化风险相关情景分析结果

25
25
30
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推进ESH改善活动

KoMiCo对环境、安全和健康领域内的有害或危险因素进行系统性管理，旨在预防员工发生工业事故或患职业病，并将对

环境的影响降至最低，持续开展改进活动。

ESG评价/认证

代表理事主管检查 实施营业场所巡回检查 合作供应商管理现状检查

开展灭火模拟训练 化学品泄漏应急演练 心肺复苏（CPR）实操训练

开展一对一徒手治疗项目 肌肉骨骼系统预防项目 戒烟诊所

ESG Rating

24Y

23Y

25Y

综合等级

综合等级

综合等级

环境

环境

环境

社会

社会

社会

治理结构

治理结构

治理结构
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ESG RatingESG Rating

碳公开项目（CDP，Carbon Disclosure Project）是一个国际非营利团体及倡议，旨在帮助企业、城市、地区公开
其对环境的影响。CDP主要聚焦于碳排放、水使用及森林管理，提供测量、管理及共享重要环境数据的平台，以
提升环境数据透明度，助力基于数据的决策。

KoMiCo于2023年首次参与CDP调查，并于2024年及2025年获得B级评级，较首次参与的2023年提升了两个等级
。评估结果可在CDP官网查看。
(链接 : https://www.cdp.net/en/data/scores#public-scores )

Your CDP Score

B

Average performance

C C C

Electrical &
Electronic
equipment

Asia Global
Average

A
A-

B
B-

C
C-

D
D-

2024 Climate Change

Your CDP Score

B

Average performance

C C C

Electrical &
Electronic
equipment

Asia Global
Average

A
A-

B
B-

C
C-

D
D-

2025 Climate Change

Your CDP Score

C

Average performance

C C C

Electrical &
Electronic
equipment

Asia Global
Average

A
A-

B
B-

C
C-

D
D-

2023 Climate Change
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ESG认证ESG认证
E（环境）

环境管理体系（ISO 14001）

E（环境）

能源管理体系（ISO 50001）
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ESG认证ESG认证
S（社会）

职业健康安全管理体系（ISO 45001）

S（社会）

质量管理体系（ISO 9001）
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ESG认证ESG认证
E（环境）

营业场所温室气体排放量第三方验证

S（社会）

信息安全管理体系（ISO 27001）
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气候变化情景分析结果

分析概况 气候变化风险与机遇分析结果

30

适用情景及分析视角

分析期间划分为短期（至2030年）、中期（至2050年）和长期（至2100年），影响程度分为LOW、MID、HIGH。本分

析基于公开情景和内部运营资料开展简化分析，未来计划进一步升级为定量财务影响分析。

主要环境与能源现状

近三年温室气体排放结构中，Scope 2占比较高，因此对用电量及电力排放系数变化较为敏感。2025年用电量及Scope 2

排放量增加，显示出进一步推进能源效率提升、扩大可再生能源应用以及强化用电管理的必要性。

注：影响程度并非金额量化结果，而是基于定性及半定量标准的相对评价，并综合考虑业务影响程度及发生可能性，划

分为LOW、MID、HIGH等级。

可再生能源及气候变化应对活动
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后续计划

- 每年更新气候变化情景分析结果，并逐步提升分析范围及数据质量。

- 对太阳能发电量、自发自用电量及各类节能活动的减排效果进行量化，进一步完善温室气体减排绩效管理体系。

- 分阶段开展各营业场所物理风险及财务影响测算。

- 为应对客户供应链碳管理要求，推进供应商环境及ESG数据收集与评价体系优化。

各情景主要分析结果

31

分析局限性
本分析基于安城法人内部运营资料及全球公开气候情景开展，属于简化分析。各类风险以金额计量的财务影响分析、基

于营业场所坐标的物理风险建模、产品碳足迹分析及全供应链排放量分析，将作为未来深化分析课题持续推进。

参考的主要情景及框架
- TCFD建议框架及气候情景分析指南

- IPCC SSP1-2.6 及 SSP5-8.5

- IEA Net Zero Emissions by 2050 Scenario

- NGFS《Net Zero 2050》及《Current Policies》情景




